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AI'USR Campania

AIl'AT Caserta

All'Ufficio Istruzione della Provincia di Caserta
Al Sindaco del Comune di Vairano Patenora
Alle Istituzioni Scolastiche del’AT Caserta
Alle famiglie e agli studenti

Al personale docente ed ATA

Al Direttore SGA

Atti/Albo/Sito web

OGGETTO - Funzionamento dell’l.S.I.S.S. “G. Marconi” su 5 giorni (lunedi-venerdi) dal 5.10.2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge n. 59 del 1997, che ha introdotto I'autonomia delle istituzioni scolastiche e la dirigenza;

Visto l'art. 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al dirigente scolastico, quale
garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di direzione, di coordinamento e di
valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualita dei processi formativi, per I'esercizio della
liberta di insegnamento, intesa anche come liberta di ricerca e innovazione metodologica e didattica
e per l'attuazione del diritto all’apprendimento da parte degli alunni;

Visto l'atto di d’indirizzo del Dirigente Scolastico per I'integrazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
2025-2028 in relazione all'a.s. 2026/2027;

Vista la proposta di funzionamento dellistituzione scolastica su 5 giorni pervenuta da una larga
maggioranza del personale docente e ATA e dai rappresentanti degli studenti;

Viste le percentuali di assenze, uscite anticipate, rapporti disciplinari e sospensioni fatte registrare dagli
studenti dell’istituto nei precedenti anni scolastici;

Considerato che la scelta organizzativa della settimana corta si inserisce in una visione educativa orientata a
valorizzare la qualita del tempo scuola per sostenere il benessere complessivo degli studenti e del
personale scolastico e favorire un apprendimento significativo e duraturo;

Considerato che molti studenti, soprattutto del'IPSEOA, lavorano nel fine settimana, gia a partire dal venerdi
sera nel settore della ristorazione e di sabato mattina risultano spesso stanchi o assenti a scuola;

Considerato che la riduzione della durata di tutte le 32 ore da 60 a 50 minuti consente di utilizzare le settime
ore di tre giorni a settimana per le lezioni di recupero della riduzione per motivi didattici, uniformando
la durata della giornata di lezione nell’ambito della settimana e consentendo agli studenti di abituarsi
meglio al ritmo delle attivita scolastiche;

Considerato che la scelta di recuperare le riduzioni per motivi didattici delle ore centrali tramite I'aggiunta di 3
settime ore di 50 minuti settimanali consente anche di usufruire di un maggior numero di blocchi orari

di lunghezza adeguata allo svolgimento delle esercitazioni pratiche in laboratorio;
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Considerato che la concentrazione delle attivita scolastiche in cinque giorni consecutivi permette agli studenti
e al personale scolastico di ottimizzare I'organizzazione familiare e di affrontare rispettivamente |l
proprio percorso di studi e il proprio impegno lavorativo con un ritmo piu disteso e sostenibile,
riducendo i tempi di spostamento e lo stress correlato e fruendo di una occasione settimanale di riposo
e rigenerazione, utile a migliorare il clima di apprendimento, la motivazione e la partecipazione attiva
in classe;

Considerate le opportunita didattiche derivanti dal sabato libero, che risultera utilizzabile per attivita di
Formazione Scuola Lavoro individuali e per progetti di ampliamento dell’offerta formativa, in aggiunta
0 in sostituzione alle attivita extracurriculari programmabili di pomeriggio, spesso non frequentate dagli
studenti per carenza di trasporti pomeridiani e per impegni di varia natura;

Considerato che la contrazione del servizio su cinque giorni favorisce una organizzazione del personale ATA
che consentira di completare la pulizia dei locali con maggiore calma e I'apertura al pubblico degli
uffici per qualche giorno a settimana, anche al fine di consentire una maggiore partecipazione delle
famiglie alla vita della scuola;

Vista l'elevata percentuale di pendolari presente sia nell’utenza che nel personale scolastico, che rende
significativo il risparmio connesso alla riduzione di mobilita degli studenti e del personale ATA in caso
di organizzazione delle attivita su 5 giorni invece che su 6 giorni;

Considerato il risparmio energetico connesso alla mancata climatizzazione degli edifici scolastici di sabato;

Visti  iriscontri ricevuti dalle ditte di trasporto locale, che hanno confermato la piena sostenibilita del servizio
nella fascia oraria compresa tra le ore 08:20 e le ore 14:10 e la mancata disponibilita di corse per orari
successivi su alcuni percorsi;

Visti i risultati del sondaggio di consultazione degli studenti presentati dai loro rappresentanti in Consiglio
di Istituto;

Vista la delibera di cui al punto 1 all’o.d.g. della riunione del 18 settembre 2026 del Collegio dei Docenti;

Vista la delibera di cui al punto 1 all’o.d.g. della riunione del 18 settembre 2026 del Consiglio di Istituto;

Esaminata la proposta del DSGA per I'organizzazione del servizio del personale ATA su 5 giorni a settimana;

Sentita la RSU di istituto, in data 28 settembre 2026, in merito allorganizzazione dell’orario dal lunedi al
venerdi del personale docente e ATA, con particolare riferimento alle modalita di recupero delle

riduzioni orarie dovute a motivi didattici;

DISPONE a partire dal 5 ottobre 2026

> il funzionamento su 5 giorni dal lunedi al venerdi di tutte le attivita curriculari della scuola;

> lariduzione da 60 a 50 minuti della prima, quinta e sesta ora per motivi di trasporto dal lunedi
al venerdi e della settima ora il martedi e il giovedi;

> lariduzione da 60 a 50 minuti della seconda, terza e quarta ora dal lunedi al venerdi per motivi

didattici, che comporta la necessita per ciascuna classe, con i rispettivi docenti con cui si sommano
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i 10 minuti a settimana da recuperare, di svolgere attivita didattica di recupero per 3 ore da 50
minuti a settimana collocabili alle settime ore di lunedi, mercoledi e venerdi;
> ['orario settimanale delle lezioni e dei recuperi risultera, dunque, il seguente:
> 6 ore di lezione di durata 50 minuti ciascuna, dalle 8:20 alle 13:20, con settima ora aggiuntiva
di recupero dalle 13:20 alle 14:10 lunedi, mercoledi e venerdi. Il calendario delle settime ore
di recupero non avra cadenza settimanale e seguira una programmazione sul lungo periodo, in
guanto ciascun docente deve recuperare in ogni classe in cui sta accumulando delle riduzioni a
causa della riduzione da 60 a 50 minuti nella fascia oraria tra le 9:10 e le 11:40;
o 7 ore di durata di 50 minuti ciascuna dalle 8:20 alle 14:10 martedi e giovedi;
> la possibilitd per i docenti di organizzare, in caso di disponibilita dell'intera classe a frequentarla,
qualche particolare lezione di recupero di sabato mattina e/o di pomeriggio in sostituzione di
alcune settime ore, dedicandola ad attivita curriculari ma particolari quali ad esempio quelle correlate
ad eventi o altre forme di Formazione Scuola Lavoro, progetti particolari, etc;
> la riorganizzazione delle attivita del personale ATA su 5 giorni, dal lunedi al venerdi, con il
seguente orario settimanale, che verra ulteriormente dettagliato con turni e nominativi nell’ordine di
servizio completo:
o 7 oreel12minuti dal lunedi al venerdi per gli assistenti tecnici;
» 7 oree 12 minuti dal lunedi al venerdi per i collaboratori scolastici, tra i quali 1 unita entrera
mattina per garantire I'apertura pomeridiana;
> 6oree30per4giorni e 8 ore con pausapranzo dalle 14 alle 14:30 in un giorno a settimana
aturno per gli assistenti amministrativi, con:
= entrambi gli AA assegnati all’ufficio personale nel giorno di martedi per garantire
apertura al pubblico pomeridiana;
= entrambi gli AA assegnati all’ufficio didattica nel giorno di giovedi per garantire apertura
al pubblico pomeridiana;
Anche per il personale ATA sara possibile programmare delle attivitd pomeridiane o di sabato, che

saranno oggetto di recupero o di retribuzione nell’ambito di specifici progetti.

Firmato da:

MUSELLA FIORELLA

Codice fiscale: MSLFLL68E71F839R
30/09/2026 11:23:44
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